
Yuliana Marcela Medina Benavides

INFORMACIÓN PERSONAL

Cédula de ciudadanía:
Estado Civil:
Fecha de nacimiento:
Edad:
Domicilio:
Barrio:
Nro. Celular:

f .{93.268.092 de Zipaquirá
Soltera
3{ de marzo de 2002
20 años
la granja - Zipaquirá
la Granja
3148914149

PERFIL
Técnico laboral por competencias en auxiliar de enfermería

Capacitada para la asistencia en salud con conocimiento en soporte vital básico con
una intensidad de 20 horas, seguridad al paciente con una intensidad de 20 horas,
atención integral en salud para víctimas de violencia sexual con una intensidad de
48 horas con buenas relaciones interpersonales, actividad positiva para trabajar en
equipo, con responsabilidad, facilidad de aprendizaje y encaminada al mejoramiento
tanto personal como profesional.



FoRMAcróN AcADÉrutca

lnstitución ldeas Médicas Avanzadas imavs
Programa Ampliado de inmunización PAI
2022

lnstitución ldeas Médicas Avanzadas imavs
Toma Conservación y transporte de muestras de laboratorios clinico
2022

OTROS ESTUDIOS
UseSalud
Zipaquirá
Técnico laboral por competencias en auxiliar de enfermería
2020-2021
lnstitución Educativa Departamental Rural el Mortiño
Mortiño
Bachiller Académico
2018

EXPERIENCIA LABORAL

IPS ROHI
Cargo: Aux de Enfermería
Fecha de lnicio: 10l04l2022Fecha de retiro 0910812022
Tiempo Laborado. 3 Meses

Jefe lnmediato: IPS ROHI
Funciones: Toma de Signos vitales, asistir
a paciente en cama, desinfección de unidades, tendidos
de cama, Asistencia a la alimentación, notas de
enfermería, curación de gastro asear a los enfermos que
no pueden higienizarse por sí solos, apoyos de terapias
físicas y de fonoaudiología, administración de
medicamentos brindar apoyo psicológico y
acompañamiento a los pacientes.



EXPERIENCIA PRÁCTCA

Hospital Profesor Jorge Cavalier

Cargo: Aux de Enfermería
Fecha de lnicio: (2810812021) Fecha de retiro (28l}gl2121)
Tiempo Laborado: 1 MES

Jefe lnmediato: Marisol Cendales

Funciones: Toma de Signos vitales, asistir a paciente en cama,
desinfección de unidades, tendidos de cama,
esterilización de materia! quirúrgico, vacunación Covid-1 9
y PAl, administración y dilución de medicamentos, apoyo
a fisioterapias.

Hospital San Antonio de Chía

Cargo: Aux de Enfermería
Fecha de lnicio: (0111012021) Fecha de retiro (2811112021)
Tiempo Laborado: 1 MES

Jefe lnmediato: Claudia Cuervo
Funciones: Toma de Signos vitales, asistir a paciente en cama,

desinfección de unidades, tendidos de cama,
esterilización de material quirúrgico, vacunación Covid-1 9
y PAl, administración y dilución de medicamentos, apoyo
a fisioterapias.

HOGAR NAZARETH

Cargo: Aux de Enfermería
Fecha de lnicio: (O1lO7l2O20) Fecha de retiro (31lO7l2O2O)
Tiempo Laborado: 1 MES

Jefe lnmediato: Sandra Beltrán
Funciones: Toma de Signos vitales, asistir a paciente en cama,

desinfección de unidades, tendidos de cama, Asistencia a
la alimentación, notas de enfermería, asear a los
enfermos que no pueden higienizarse por sí solos
asistiendo al personal auxiliar sanitario titulado, brindar
apoyo psicológico y acompañamiento a los pacientes.



REFERENCIAS PERSONALES

Rubén Darío Meneses Rincón
Ocupación: lndependiente
Teléfono: 3212942726

José Leonardo Cárdenas Triviño
Ocupación: Guarda de Seguridad
Teléfono: 3208736052

ya/,o,o y',,,/ 41" gl.*,1
/ur-rruu MARcELA ñ,rEDrNA BENAvTDES

C.C. 1 1 93268092 de Zipaquirá
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En el Municipio de Cogua - Cundinamarca a los 3O dias del mes de noviembre de 2018 se
reunieron con el fin de formalizar la graduación de los estudiantes de grado once los
suscritos Rector y Secretaria Académica en la Rectoría de la Institución Educativa
departamental Rural el Morüño, Jornada Diurna. Aprobada por la Secretaria de Educación
de Cundinamarca hasta Grado Once en el Nivel de Educación Media Técnica, según
Resolución No. 0AZ167 del4 de Noviembre de 2O10, paraotorgar el título de BachillerTécnico
con Especialidad en Electricidad y Electrónica.

Comprobada la situación Llegal y Académica de cada uno de los estudiantes que cursan y
aprobaron los estudios correspondientes al Nivel de Educación Media Técnica, se procedió a
otorgarel fihrlo de

Bachiller Técnico

Rectory
Secretaria

Dada en Cogua, Cundinamarca, a los 30 días del mes de Noviembre de 2018.

ll--^. ¡*'?
Héctor Mauricio Penagos Zabala

CC. No. 80.543.609 de Zilaquirá
Rector secretaria

al¿lryao.31,yit**1,,&)*"*&Fd*";t"*X*"?**f".ss#e"/.wy,{"ttot&t*P**b^*,ñ1".'lt$ú¿e*.rV,ltao&,iy'a ll*.d""ilfla¿¿€á&qidl*¿"tesí.

Con Especialidad en Electricidad y Electrónica
Al graduandouguyos nombres, apellidos y documento de identidad se relacionan a

continuación:

g,r/rrr* o//hr'r./* a//-ilrr* % rr,*r¿A
I[entiftalo (a) con f,1.1.193.268.092 de Ztparyká

Es fiel copia del Acta No. {f Libro OZ , Folio No. 7 , que consta de 18 estudiantes que
comienza con el nombre de Chávez §ánchez Luis Felipe y termina con el nombre de Torres
Suárez Tatiana Alexandra.

Firmadapor:
Héctor Mauricio Penagos Zabala
Yudy Andrea Mendivelso Gómez
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Cagua - Cunlinamarca
JorualaOiurna

Apro6a[a por fa Secretaria {e (Educación le Cunúinamcffca,

según fuso{ución gfo. o0z16r def 04 {e not¡iemhre {e z0lo

Wfufu%r,,*,,,n
Identfualo (a) con f,Lt.tgi,268.0gT de Zipaquirá

nfnfuufo de

C on lEsp e cin ñ{ad en n{c aricila[ 1 tE fe ctrónic a

Qor fra6w cttrsado y aprohalo fos estu,úias cotespon{unws a{
niaef de lEducación tuÍedia {écaka, Artíilh ZB, Lr¡ I 1 S fe lgg4

ii -,e :'\ -+-
Hector lv{s¡¿ricio Paugos Za§al§

Cc. No.üO.54f, .609 * zfu*a
R¿ctór

La Repúbtiro & CofombU
y eí sunombre, fa

Coryfiere a:

Líbo dcXegistro

Act¿No. .áf fofi,oNo. 7

Ddo encww'cunttl¡namana atos 30 dias dst mcs d¿ twlembre de zolg
§osrngrirtr$rkoütl¡llrrd¡¡i¡iranrctión rqún§rrttl§u.Sülld6¡!ffqr&lggl.rrydiio

prd f,i¡id*io lt Eürrüier s¡.irúdg:üs M t ür lirirnún ir l5t!5.

C.C. Na 35.4d.424 d. Z*paq&ú
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AC]IA DE GRADO NO. O?2

ACTA II{DII¡IDUAL DE CRADUACIObI

En la ciudad de Zipaquirá, el dla Veintinueve (:9) de diciembre de zozt, se reunieron con el fin de

formalizar la graduación de los estudiantes como Técnicos laborales por competencias en Auxlliares

de Enfernrerfa, los suscritos Gerente, Directora General y Asistente de dirección de la lnstitución de

Educación para elTrabaio y el Desarrollo Humano ASOCIAüÓN PARA l-A EDUCACIÓN INTEGRAL EN

SALUD. USESALUD Aprobada por la Secretarfa de Educación de Cundinamarca para otorgar el

certificado de aptitud ocupacional, mediante Resoh.rción oaqlz de diciembre 16 de 1999 y por la

Secretaría de Educación Municipal de Zipaquirá (ET() mediante Resolución EzSZ de octubre 25 de 2o1o.

Cornprobada la situación legal y académica del estudiante que cursó y aprobó los estudios

correspondientes de Técnico laboral por competencias en Auxiliar de Enfermería con una intensidad

de rSoo horas:7zo horasteóricas y toSo horas prácticas, se procede a otorgar el certÍficado deaptitud

ocupacional en Técnico laboral por competencías en Auxiliar de Enfermerfa, al graduando cuyos

nombres, apellidos y número de documento de identidad se retacionan a continuación:

W,b*MWW
D.l. Na. Lr.9g26&o,9z de Zipaquirú

Es fiel copia tomada del Acta General de Graduación No. 72, anotada en el libro de registro No. o8, folio

No. oz, del veintinueve (29) de diciembre de zozt, que consta de (+S) estudiantes, que comienza con

el nombre ALBORNOZ BELLO NICOL y se cierra con el nombre ZAMBRANO MURCIA ROSA MAR¡A

Firmada y sellada por Tulla Elvira Rodríguez Pedraza (Gerente) Marla Valentina García Rodrfguez

(Directora General) y Diana Marlén Garnica Carvaial(Rsistente de dirección).

ttada V alentl¡w Ga¡cla Rodrrlgtee,

CC 1. 07 t6n 364 de Zipaquirá

Direcf:oraGeneral

Dlatw Filarlén CñmtcÁ Carualal

C C J, 4zz. 87 4 de Ztyquir á

Asistentede Direcclón

Tulia Rodr{grcz Pedl¡aru

Zipaquirá, :9 de diciembre de eozr

Carrera 11 No.5-76 Algarra l Tel:8896548 Cel: 312441349313232314097

Zi p a q u i ro - Cu n d i n s morco. wlfiav. u sesa I ud. ed u.co
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Curso y apr*bd aldiplomado en

,4fenridn Integrn{ en Sntudpnrn fírdmas de Violencia

§ex{rul
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RESOLUCIÓX ¡lo. 25- 0656 De 2022

EoT FEB'ERo o. .* l
"Por l. cu¡l ¡e auto.trr cl elerclclo dc un¡ ocr¡pactón en C Terrltorlo lleclon¡|"

LA SECRETARIAOE §ALI'D

Én urg de sr¡s lacuttad€ó t?gdQs y regaamcnt¡|as an Gtigaoal frf cordandó por el Dcc¡ato 1352 6el
2000 por él cual modificá psrc¡amcnle 6l Occrüto t875 d€ l9gl. cñrnadr po. el MrtGteno de Saluc y

Protécoón So€lrl. demór nd?ns sÉtréalEs y"

oox3rocRArüx):

Ot¡c IEOI}{A 3EilAVOC8 YlrUlXA IARCEI¡, rdGriUrc.ca cón C¿ú.,lir ce Cruc.dsn¡a
No.ltt32a0ooz 6¡pGdd¡ 3¡ ¡p¡6t,¡¡,¡l CUXUIIAIAICA. ¡o$§tó ar{c cst¡ S€crcr¡ri¿ de S.ruc ¡¡¡

autoí¿ec¡ór¡, per. e,€rcér cdrro APnnO OqTPACTOXAL EtÚ TÉC¡{CO t.lSOnAL pon
COIPETEIICIAB Eil ruxtu R E¡{ EXFEilCnh; optoms otsgo€o gor LA ASOCü c|Ó+a PARA LA
EDUCACTÓX TXTEORAL Elr SALUO USESALUO EX Z?AOUnl CUltOt{AIAnCA. rcaun ACIA
l¡lolvlot AL OC ORIOI ACÚX filADA O€ AC'A cErEnAL ro.0t2 c€ rrtc.mbrG 29 cG eozt

Oue drcho ceriúc$ d6 ed{uo ocu9ac|gral. no rmFjÉre Rcgl'tro cG la fücrcl¡rft. cc Édr.c¡,oón. ce
cmlormij€d con b cstrbbcdo en ol Pará0rrfo dcl Art¡cuh ?'. úc l¡ RG3o¿Lc|Óñ O82t 1 de !gü9

QJe csludrooS ls doclrmenlerofl prcr6r{¡de pü cl lhNI ro¡cr¡¡ñl!- eltr {a} curnDle cofl l}3 fecustoo
establac|do! Gn ha normaü log¡Útr vEsnEs

OrJe rn vÍtud dc b 6¡plrGüto. elrtc ElüBg.ct¡o

RESUELIfi:

ANTICULO PFITEBO: AUIülzaf ¡ IEUiIA OE}.AYIO€3 VT.H.IA¡A IARCELA dcf'I,lc¿d. corr Cc6¡J¡
de Oudsdáo,o tr¡o.lll!2tülll, ÉryGúd. cn lPAOtflRA CUXOT¡{AIAnCA prrü GtG.oür como
APTI?ID OCUPACOI{AL Eil TÉCXlcO I¡3OTAL POR COI?CTETCIA3 ET' AI'I¡UAR EX
ÉilFERtEñlA, y tÉne Gr6clo! an d füñloúo Nscoñd

ARTEULO SEOUrOO Con ls pfl!.rüG R.solr.§ó¡. ., Drclellonrt qraüÉró lorc'rto cñ ct Rcgrlro Un¡co
N¡oon¡l dd f.|Gn[o Hum&1o 6n Sduó (RcfHU§)

AñÍ|CULO TERCERO: Notlirx clccüóñc.rñGnte tr prcsénti rclotuc¡óñ drlormc r b cr¡srcab .ñ.t
Art 4 Dól Dacrclo {9t dc 2020 r. advrtémo|e qur cofitra &ú m(|r¡¡ procfdc Gl rgc¡,rlo dr rlgor¡c}on c{
cuül podrá rnlcrponofrá dantrc út bs d,ér {t0} dlB rqtu€fitüs e iu notilÉác!ón rco.dc con cl fircub 76
dcl Cód€o óc f,roedrñ€nto AdrñnBlriln/o y dG b Co.{cnoolo Adm.f}§rrtr,ú

XOfIFIOUE§E V CUTPLA§E
Drór en Bogo(t. o.c . ¡t 28 de febrero de 2022

Grt¡t(foAwAtcz uillt
S0(ret¡rio dr S¿lud

áirFr$ ¡a.Gth¡A
k{r, hg la@dc lds i *
krit> §&a [Brtf Urarr, .A] ¡- Élñ
I f§re&dr o 6ñffid,r dr ¡cür &!6rn s ¡t|üL E¡b tsFña ${fü tr A*F§ !*úE rrdJ'á ,ú G l}i*c n S*r ¡
F?dl,t((ü!sócal Enoofcdñr!§a/ñeDc!*l*a(lo¡.á**t3ürtxá!§r!*!¡atart!ÉürPÍ¡*rtftÉ,**l¡Fritffic
rrdtmS qú r ú rl ÑgüE ñiü L ArsÜt rL{tdro !üa cfu 1€{der{i I s L Ea d(¡É. n ?brH ¡r r ¡ Ér& {
tárt¡aoóñ'

1.r* .i,:h#se ¡

@@ ,F\\,r' o
I r,?F,!':\tl :. ta. rlt'

{ undin¿m¿lr ¿ (l



coNTRAuoníe
GEIERAL oELAnEPúBLlcA

LA CONTRALORTA DELEGADA PAIL{ INVESTIGACIONES, ruICIOS
FISCALES Y JURISDICCIÓN COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 29 de

septiernbre de 2022, a las 13:36:35, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RE§PONSABLE FISCAL.

Est¿ Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución220 de15 de octubre de 20M, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. ldentificac¡ón 1 193268092
Códiqo de Verificación 1 1 932680 922209291 33635



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No.206267951

EIi+EI
l-.lf1Pl¿.'rffi
RLB

10:38:32

Hoja I de 01

Bogotá DC, 30 de septiembre del2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado et Sistema de lnformación de Registro de Sanciones e lnhabilidades
(SlRl), el(la) señor(a) YULIANA MARCELA MEDINA BENAVIDES identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 1193268092:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuenlren vigentes.
Cuando se trale de nombram¡ento o poses¡ón en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documenlo que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabil¡dades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y part¡culares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía. Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la ley o demás disposiciones v¡gentes. Se ¡ntegran al reg¡stro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscr¡pc¡ón de contratos con el estado, es responsabil¡dad de la Ent¡dad, validar la información
que presente el asp¡rante en la página web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

W
OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano (E)

ATENCIÓN:
ESTE CERTIFICAOO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIOO EN SU TOTALIDAO. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 01 800091 031 5; quejas@procuraduria.gov.co

Carera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C

www. procuraduria. gov. co
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No.7822822
ffirermm&ü§$ogüt, e. S.

Bogotá D,C., 7 de Octubre de 2022 - 8:'t9 am

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSoNERÍA DE BocorÁ, D.c.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e lnhabilidades Disciplinarias de la Personería de Bogotá D.C.,
el señor(a) YULIANA MARCELA MEDINA BENAVTDES, quien se identifica con la CÉDULA DE CIUDADANíA No.:
UNO MIL CIENTO NOVENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL NOVENTA Y DOS de
ZIPAQUIRA

1 1 93268092

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificación es válida, siempre y cuando el número consignado en el respectivo documento de identificación, coincida
con el aquí registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personería de Bogotá D.C., contiene las
anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las dependencias de la
Personería de Bogotá D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se
certificarán todas las anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 238 - Ley 1954 de 2019).

Tres o más sanciones disciplinarias en los últimos cinco (5) años por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constituye
inhabilidad para desempeñar cargos públicos. Esta inhabilidad tendrá una duración de tres (3) años contados a partir de la

ejecutoria de la últma sanción. (numeral 2', artículo 42 -Ley 1952 de 2019).

Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, artículo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, artÍculo 238 de laLey 1952
de 2019, numeral 4.5, artículo 16 y numeral 6, artículo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

Para todos los efectos esta certificación debe ser complementada con la expedida por la Procuraduría General de la Nación.

El presente certificado tiene vigencia de tres (3) meses a partir de la fecha de su expedición.

Certificado expedido sin costo alguno.

W¡LLIAM JAVIER MURCIA ACEVEDO
Jefe Oficina Asesora Jurídica

Certificado generado por el sitio web: www.personeriabogota.gov.co. Para verificar su validez comuniquese con la PersonerÍa de Bogotá D.C.

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80 - www.personeriabogota.gov.co

Cód¡go de verificación: 10_TWGLX_l98. Link de verificación: https://www.personeriabogota.gov.co/antecedentes-discipl¡nar¡os



5110122,14:37 Policía Nacional de Colombia

ffi@tr@G*vf

POLICÍA NACiONAL
DE COLOMBIA

Gonsulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Golombia informa:
Que siendo las 02:37:03 PM horas del 05/1012022, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía No 1193268092
Apellidos y Nombres: MEDINA BENAVIDES YULIANA MARCELA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTOR¡DADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en ei artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por Ia Honorable
Corte Constitucional, la leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la
condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las pguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Direccíón: Avenida El Dorado # 75

- 25 banio Modelia, Bogotá D.C.

Atenc¡ón administrativa: Lunes a

Viernes 8:00 am a 1 2:00 pm y 2:00
pm a 5:00 pm

Lfnea de atenc¡ón al cíudadano:
5l 59700 exi. 30552 (Bogotá)

Resto del paÍs: 0 1 8000 91 0 l.l 2
E+nail: dijin.araic-

atc@policia.govco

https://antecedentes-policia.gov.co:70054¡YebJudiciallformAntecedentes.xhtml 1t2
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ffi Policía Nacional de colombia

Consulta

ñ (oerauk.aspx) Q

Portal de Seruicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

t Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 051L012022 03:38:41 p. m. para el No de Expediente o Comparendo No. 1193268092

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expÍde el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana". Registro interno de validación No. 43380300 . La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucíonal digitando

https://www.policia.gov.co, menú ciudadanos/ consulta medídas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identídad suministrado.

i q Nueva Busqueda 
i,*-.----_ -_ __.r

t Imprimir

PolkL ililadEl de Colomb¡.
Dirción C*ner¿l - Cra. 59 No. 26 - Xr

Cenfo Admnisü?tivo tü[iú¡al (C il) Eogptá D.C.
titrc¡ de ¡tcminr¡: OlS{XrO-glOll2

https ://srvcn pc.policia. gov.co/PSC/f rm_cnp_consulta.aspx 1t1
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CERTIFICACIóN DE CONTRATO DE PRESTACIóN DE SERVICIOS

ROHI IPS S.A.S., ceftífica que el (la) señor (a) YULIANA MARCELA MEDINA
BENAVIDES identificado (a), con cédula de Ciudadanía No 1193268A92, tuvo un
contrato de prestación de servicios con la empresa, desde el día 10 del mes de Abril
de 2022, hasta el día 09 del mes de Agosto de 2022.

En cumplimiento de sus obligacíones contractuales, desarrollaba actividades como
AUXILIAR DE ENFERMERIA. El interventor de su contrato era el Director de Talento
Humano de la empresa.

Esta CERTIFICACIóN, se expide a soficitud de la interesada a los 30 días del mes de
Agosto de 2O22, en el municipio de Funza (Cundinamarca).

Cordialmente,

{-/.2-=+
,

cAMrLo lnonÉy'oueur peñn

Director Talento Humano

ROHI IPS S.A.S.

Carrera 12 No. L7-O4 Funza (Cundinamarca) - Teléfono: 82L6520 Ext (1015 - 1020)
Email: gerencia@rohiips.com - talentohumano@rohiips.com
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Zipaquirá, 30 septiembre de 2022

Referencia Personal

Yo, JOSE LEONARDO CARDE¡IAS TR¡V¡ÑO identificado con Céduta de
ciudadanía No. 1.075.667.642 de zipaquirá hago constar que conozco a la
señorita YULIANA MARCELA MED¡NA BENAV¡DES identificada con Cédula
de Ciudadanía No. 1.193.268.093 de Zipaquirá. Desde hace aproximadamente
1 año y puedo dar fe de su buena conducta, responsabilidad y con capacidad de
desempeñar el trabajo que le sea asignado.

Atentamente,

4t'')J as e .kcnarJ" //a, #nc^f 7
JOSE LEONARDO CARDENAS TRVIÑO
C.C. 1.075.667.642 de Zipaquirá
Tel.3208736052



Zipaquirá, 30 septiembre de2A22

Referencia Personal

Yo, RUBEN DARIO MENDEZ RINCON identificado con Cédula de Ciudadanía
No. 4.404.231 de Córdoba Quindío hago constar que conozco a la señorita
YULIANA MARCELA MEDINA BENAVIDES identificada con Cédula de
Ciudadanía No. 1.193.268.093 de Zipaquirá. Desde hace aproximadamente 1

año y puedo dar fe de su buena conducta, responsabilidad y con capacidad de
desempeñar el trabajo que le sea asignado.

Atentamente,

C.C. 4/;04231 de Córdoba Quindío
Te[.3212942726
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Bogotá, Octubre 6 de 2022

Señor:
MEDINA BARRIOS EDGAR
cc.83224775
VRD LA GRANJA ZIPAQUIRA -
Ciudad

REf: M-PYGA-F065 SOLICITUD INFORMACIÓN . AFILIACIÓN SALUD TOTAL EPS S.A,

En relaclón con el asunto de la referencia, y atendiendo su solicitud, nos permitimos informarle que a la fecha de expedición de la
presente comunicación consta en nuestra base de datos que su afiliación al régimen contributivo de Salud Total EPS S.A. se
realizó a partir de Agosto 21 de 2014. Los usuarios inscritos en su afiliación son:

De acuerdo con los registros de la base de datos, su grupo familiar presenta la siguiente relación laboral

Razón social del aportante Usuaflo en
contrato

[¡po de contrato Estado de
contrato

43224 CERRAD
D( CERRAD
D( CERRADO

HORTI ORr 4322477 Dependiente CERRADO
HORTI 432247 Dependrenle CERRADO
HORTI 432247 Dependrenle CERRADO
HORTI 432247 Dependienle VIGENT

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO

En Salud Total apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y esperamos que usted y su familia continúen
disfrutando de nuestros servicios de salud con Calidad total. Cualquier información adicional, con gusto será atendida por el
personal de servicio al cliente de la sede administrativa de su ciudad, o puede comunicarse con nuestra línea gratuita 018000 1

14524 a nivel nacional o en Bogotá al teléfono 4854555.

Cordialmente,

I|'rl
{,Í¡(iue'r "J

-. I {',J

JAVIER CARREÑO
GERENTE DE OPERACIONES COMERCIAL
SALUD TOTAL EPS S.A

NOTA: En caso requerido, este certificado es válido para la atención a través del Régimen Subsidiado o como población vinculada,
si el Estado Actual es afiliación cancelada, novedad de retiro de trabajo, afiliación no efectiva, exclusión o anulaclón de la afiliación,
siempre y cuando al momento de retiro o exclusión no haya reportado mora. Si es mora, o cancelación por falta de pago, debe
informar a su aportante que debe ponerse al dfa en los pagos

BE NÁViDE S ililE H AE L E S-ÍÑtrÑ
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De conformidad con los artículos 10ü y 10,} del Decreto Ley 2106 de 2ü1$, una

vst reyisadas las hases de datos del Registro Único Nacional de Talento Humano

en §alud se constató que el (la) señor{a}YULIANA MARCTLA M[0tNA

BINAVIüE§ identifrcado{ai con CC 1 193268092 registra La siguirnte

informaeión:

?ü23'ü4'ü$ " 12:27:36 PM

lnforrnacién A*adémica

TECNICO DTS

AUx Locar ltil'lli:il zozz-az-zg 656
SECRETARIA DE

SALUD DE

ENFERMERIA CUNDINAMARCA

La informaciún dispuesta ss encusntra en prüceso de actualizaeión de

conformidad con Iü senalado psr el Ministeric de §alud y Protecei$n

§ocial. El talento humano €n salud puede eontinuar ejwciendo su

profe*ién u *cupacion del área dr la salud, presentando lss

documentas que acreditaron *l cumplimiento d* los requisitos qu§ $e

encsntraban vigentes {fiesolución de autorizae ión de ejercicio en todo

el territorit nacional, expedida por este Ministerio o por una $eeretaría

de §alud, y según la profesion, tarjeta profesional, matrícula

profesional, etc.). Registro Únim Nacional del Talento Humano en

§alud (ReTHU§).

Tipo ,|,ffi; Pmfesionu

cgrema Tilulo ocupaclon

Fecha inicio

ejercer Acto Entidad

Acto AdministratiYo Reportadora

AdministatiYo
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